关于遴选“国培计划（2012）”—示范性
集中培训项目参训对象的通知

各县（市）区教育局、教师进修学校，高新区、经开区教育局，市教育局直属中小学校，市属民办学校：
根据教育厅《关于遴选“国培计划（2012）”—示范性集中培训项目参训对象的通知》（吉教师字〔2012〕22号）精神，现面向全市遴选参加“国培计划（2012）”—中小学教师示范性集中培训项目参训教师，相关事宜通知如下：
一、主要项目
“国培计划（2012）”—示范性集中培训项目包括中小学骨干教师研修、培训团队研修、紧缺薄弱学科骨干教师培训、免费师范毕业生培训、中小学骨干班主任教师研修、特殊教育骨干教师培训、幼儿园骨干教师培训七个项目。

二、培训对象、遴选条件及名额分配
培训对象、遴选条件及名额分配见附件。

三、培训时间与地点
2012年7月—12月（具体培训时间、地点由承办单位另文通知）。
四、有关要求

（一）“国培计划（2012）”—示范性集中培训项目,是教育部直接组织的培训,旨在为各地培养“种子”教师和培训者,引领各地教师培训工作的组织实施。各部门、各单位要高度重视参训学员选派工作，严格按照分项目遴选条件和项目名额分配表，遴选推荐参训学员。

（二）应按照“公开、公平、公正”的原则，采取教师申请、学校推荐、本地公示、教育行政部门审核的方式选派参训学员。原则上参加过近三年国家级集中培训的学员不再选派参加同类项目培训。省教育厅将对各单位报送的参训学员进行资质审核，对不符合条件的学员，取消参训资格，并在省“国培计划”网站上进行通报。

（三）各单位要为教师参加培训积极创造条件，安排教师按时全程参加培训，原则上不允许调换。

（四）本次培训由教育部提供专项经费，用于支付参训学员培训费、食宿费、资料费等，往返交通费回所在单位报销。 

（五）参训学员信息报送要准确、完整。请各单位于6月20日前将《“国培计划（2012）”—示范性集中培训项目学员信息汇总表》（附件3）报送市教育局师培处。联系人：赵继红，电话：0432-62014278；电子邮箱：2014278@163.com。
附件：1、“国培计划（2012）”—示范性集中培训项目指南
2、“国培计划（2012）”—示范性集中培训项目学员名额分配表
　　  3、“国培计划（2012）”—示范性集中培训项目学员信息汇总表

二〇一二年六月十三日

附件1 

 “国培计划（2012）”—示范性集中培训项目指南

一、中小学骨干教师研修项目
（一）目标任务
组织中小学学科骨干教师进行为期10天（60学时）的研修，通过主题式培训，研究问题，分析案例，总结提升经验，提高教育教学能力，形成学习共同体，培养区域学科教学与教师培训带头人。
（二）培训对象
全省265名中小学学科骨干教师。年龄原则上不超过50周岁，具备高级职务，地市级以上中小学学科骨干教师。
二、培训团队研修项目

（一）目标任务

对从事教师培训工作的高等学校、教师培训机构的骨干培训者和一线优秀教师（教研员）进行为期10天（60学时）的集中研修，通过专题学习、案例研讨，提升培训者培训教学能力和项目组织实施能力。

（二）培训对象

—“国培计划”任务承担院校（机构）和各地教育行政部门培训管理者，原则上应具备副处级以上职务；

—拟承担“国培计划”任务的高等学校和教师培训机构的骨干培训者，应具备高级职务；

—义务教育阶段学校骨干教师和教研员，年龄原则上不超过50周岁，应具备高级职务；

—学前教育教研员，年龄原则上不超过50周岁，原则上应具备高级职务。

三、紧缺薄弱学科骨干教师培训项目
（一）目标任务

对中小学体育与健康、音乐、美术等紧缺薄弱学科骨干教师进行为期10天（60学时）的集中培训，提高教师的教育教学能力，促进教师专业发展，在区域学科教学和教师培训中发挥带头辐射作用。

（二）培训对象
全省104名中小学专职体育与健康、音乐、美术等紧缺薄弱学科骨干教师，年龄原则上不超过45周岁，中级以上职务，所学专业为体育、音乐、美术等相关专业。
四、免费师范毕业生培训项目

（一）目标任务

对已在中小学任教的免费师范毕业生进行为期10天（60学时）的集中培训，帮助新任教师解决教育教学中的主要问题，总结反思教育教学经验，做好职业生涯规划，促进专业发展。

（二）培训对象

全省33名到县镇以下农村中小学任教的免费师范毕业生。

五、中小学骨干班主任教师研修项目

（一）目标任务 
对中小学骨干班主任教师、心理健康教育骨干教师优秀进行为期10天（60学时）的集中研修，提高班主任和心理健康教育教师的专业能力和素质，在区域相关工作和教师培训中发挥带头辐射作用。

（二）培训对象
—全省22名获得地市级以上表彰的优秀中小学班主任教师。年龄原则上45周岁以下，近3年来担任班主任工作。

—全省13名中小学心理健康教育骨干教师，中级以上职务。

六、特殊教育骨干教师培训项目

（一）目标任务

对特殊教育骨干教师进行为期10天（60学时）的集中培训。通过对从事盲教育、聋教育、培智教育等不同类别的特殊教育骨干教师进行有针对性的专题培训，提高特殊教育教师的教育教学能力和校本研修指导能力，促进教师专业发展。

（二）培训对象

全省32名特殊教育学校骨干教师。年龄原则上在50周岁以下，能够承担本地区特殊教育师资培训工作，应具备中级以上职务。

七、幼儿园骨干教师培训项目
（一）目标任务
对幼儿园骨干教师进行为期10天（60学时）的集中培训，贯彻落实《3-6岁儿童学习与发展指南》，提高骨干教师的保教能力和培训能力，推动幼儿园教师培训课程内容改革，防止和纠正幼儿园教师培训“小学化”倾向，促进学前教育科学发展 。

（二）培训对象
全省100名幼儿园骨干教师。能够承担“幼师国培”及县级以上幼师培训项目，年龄不超过45周岁，学前教育教龄5年以上，市级以上骨干教师，中级以上职务。

附件2                “国培计划（2012）—示范性集中培训项目学员名额分配表
	一  2012年中小学骨干教师研修项目

	　
	小学
	初中
	高中

	学科
	品生
	语文
	数学
	外语
	科学
	综合
	小计
	思品
	语文
	数学
	英语
	物理
	化学
	生物
	地理
	历史
	综合
	小计
	语文
	数学
	英语
	生物
	信息
	通用
	综合
	小计

	人数
	1
	5
	2
	2
	2
	2
	14
	1
	2
	2
	3
	1
	1
	1
	1
	1
	1
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	1
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	吉化二小
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	市第五中学
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	市第九中学
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	市第二十三中学
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	市第一中学
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	市第二中学
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
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	1
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	市松花江中学
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二、培训团队研修项目
	
	数学教研员
	美术骨干教师

	人数
	1
	1

	教育学院
	1
	　

	吉林市五中
	　
	1


三、紧缺薄弱学科骨干教师培训项目
	
	小学
体育
	初中体育
	高中
体育
	小学
音乐
	初中音乐
	高中音乐
	小学美术
	初中
美术
	小计

	人数
	2
	3
	3
	3
	1
	1
	3
	1
	17

	昌邑区
	
	　
	　
	　
	　
	　
	1　
	1
	　

	龙潭区
	1　
	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　

	丰满区
	　
	　
	　
	1　
	　
	　
	
	　
	　

	船营区
	　
	1　
	　
	　
	　
	　
	1
	　
	　

	永吉县
	
	1　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	桦甸市
	　
	
	　
	1　
	　
	　
	　
	　
	　

	磐石市
	　
	1　
	
	1　
	　
	　
	　
	　
	　

	舒兰市
	　
	　
	1　
	
	1　
	　
	　
	　
	　

	蛟河市
	　
	　
	　
	　
	　
	1
	　
	　
	　

	市一实验小学
	1　
	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　

	市二实验小学
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	1
	　
	　

	市第一中学
	　
	　
	1
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	市第四中学
	　
	　
	1
	　
	　
	　
	　
	　
	　


四、免费师范毕业生培训项目
	
	思想政治
	语文
	数学
	音乐
	美术
	地理
	体育
	小计

	人数
	1
	1
	4
	1
	1
	1
	1
	10

	永吉县
	　
	　
	1
	1
	　
	1
	　
	　

	桦甸市
	1
	　
	2
	　
	1
	　
	　
	　

	舒兰市
	　
	1
	1
	　
	　
	　
	1
	　


五、中小学骨干班主任教师研修项目
	　
	小学骨干班主任　
	初中骨干班主任
	心理健康教育
	小计

	人数
	1
	1
	    初中1
	3

	吉化一小
	1
	　
	
	　

	吉林市第九中学
	　
	1
	
	

	丰满区
	
	
	1
	　


六、特殊教育骨干教师培训项目
	　
	聋教育
	培智教育

	人数
	5
	2

	吉林特殊教育实验学校
	2
	　

	永吉县
	1
	　

	桦甸市
	1
	　

	磐石市
	1
	　

	舒兰市
	　
	1

	蛟河市
	　
	1


七、幼儿园骨干教师培训项目
	人数
	16

	昌邑区
	1

	船营区
	1

	龙潭区
	1

	丰满区
	1

	永吉县
	1

	桦甸市
	2

	磐石市
	2

	舒兰市
	2

	蛟河市
	2

	市幼儿园
	1

	市一实验
	1

	市二实验
	1


附件3：
单位：                （公章） 联系人：        手机：              电子信箱：             

子项目：                        学段学科（领域）：                          .
	姓 名
	性别
	年龄
	民族
	单    位
	职务
	职称
	学历
	教龄
	专业
	手机
	电子邮箱
	主要奖励
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	备注：请各单位分项目、按学科（领域）汇总学员信息，要求学员信息必须准确、完整。主要奖励项仅限于“班主任”项目填写。
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