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关于 2025 年吉林市教育局直属单位

专项招聘急需紧缺、高层次高校毕业生

面试资格复审的通知

按照《2025 年吉林市事业单位专项招聘急需紧缺、高层

次高校毕业生公告》（以下简称《公告》）要求，现将吉林市

教育局直属单位专项招聘急需紧缺、高层次高校毕业生面试

资格复审工作具体事宜通知如下：

一、 资格审查时间、地点

2025 年 12 月 13 日--12 月 15 日，具体时间、地点由各

招聘单位自行安排。12 月 15 日上午 11:30 前，未向招聘单

位上交所需材料的，视为自动放弃面试资格。

二、 复审人员注意事项

面试资格复审人员应按照招聘岗位条件要求，提供与本

人报考时填报信息相一致的证件。

（一） 复审人员携带材料

1.《2025 年吉林市事业单位专项招聘急需紧缺、高层次

高校毕业生基本情况备案表》（自行打印、填写并签字）；

2.考生报名表一份（网上自行打印，考生签字）；

3.身份证原件及复印件；

4.本科及研究生毕业证原件及复印件；

5.本科及研究生学位证原件及复印件；

6.本科及研究生《教育部学历证书电子注册备案表》或

《中国高等教育学历认证报告》；
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7.教师资格证原件及复印件；

8.其它应提供的材料。

以上 1～6 项所有申请复审人员均需提供；7～8 项根据

岗位条件要求予以提供。

（二）特殊情况的人员携带材料说明

1.2025 年、2026 年普通高校应届毕业生在没有取得毕

业证（学位证）之前须提供《毕业生就业推荐表》。

2.服务期限已满或无服务期限的公务员、参公单位及事

业单位在编在岗人员报考的，须提供《在编在岗人员报考意

见表》（公告附件 5）。

3.留学回国人员报考的，须提供教育部留学人员服务中

心出具的《国外学历学位认证书》。

4.2023 年和 2024 年毕业且在择业期内未落实工作单位

的国家统一招生（含自主招生和保送）的普通高校毕业生须

提供未参保证明材料，并在资格审核部门现场签署择业期内

未落实工作单位的承诺书。

（三）教师资格证材料说明

按照《公告》第二项“报名条件”中第六条“相关资格

条件说明”要求，考生根据自身情况提供相应材料，具体为：

一是已取得教师资格证人员提供符合岗位要求的相应层次

及对应学科的教师资格证原件及复印件。二是 2025 年及以

前普通高校毕业生暂未取得教师资格证书的，提供有效期内

的《中小学教师资格考试合格证明》或《师范生教师职业能

力证书》原件及复印件。三是 2026 年普通高校毕业生暂未

取得教师资格证书的，本环节可暂不用提供教师资格证书相



3

关材料。

（四）其它注意事项

1.资格复审个别考生无法到现场的，可以委托复审，请

考生出具委托书，被委托人携带考生所有原件及复印件到现

场进行审核，被委托人也需要留身份证复印件。

2.资格复审贯穿招聘工作全过程，在任何环节发现考生

不符合招聘资格条件或采取不正当手段获取应聘资格的，均

取消聘用资格。

3.经复审不符合招聘岗位条件的，取消面试资格，在报

考同一岗位的人员中，按照笔试成绩由高分到低分顺序依次

递补。

未尽事宜，以招聘单位的解释为准。

附件：2025 年吉林市事业单位专项招聘急需紧缺、

高层次高校毕业生基本情况备案表

吉林市教育局

2025 年 12 月 13 日


