军队转业干部安置工作流程图

	从省军转办接收安置计划和军转干部档案



	审核档案，形成《军队转业干部审档情况统计表》和《军队转业干部随迁家属审档情况统计表》




	开展报到前适应性培训工作，组织开好报到前适应性培训开班仪式和结业式



	编制安置计划，以市委、市政府“两办”文件形式下发《军队转业干部安置计划》，对全体转业干部张榜公布，填报志愿




	全省统一组织进党政机关考试。按照省厅要求，统一时间公布考试成绩




	按照安置计划开展分配录取工作，形成分配结果




	局党组听取分配工作汇报，审定分配结果。局党组审定后，印发分配结果，通知各接收部门、单位办理接收手续



	张榜公布分配结果，发出报到通知，明确报到时限。办理报到、落户手续


























半月内未报到参加培训人员，做退档处理





发出通知后一个半月内未报到退档





征求组织、纪检、部队等有关方面的意见





1、安置条件：


（1）系当年度计划分配军转干部；


（2）是否符合留市安置条件，不符合条件退档


2、军转干部情况：


（1）学历


（2）立功受奖


（3）外县（市）人员名单





半月内未报到退档





不符合条件退档








