2018年政府信息公开年度报告
按照《关于报送推动开展政务公开工作相关情况的通知》要求，根据区政府的工作指导，现将发改局政务公开工作进展情况汇报如下：
一、基本工作情况
    1、加强领导，完善机构。为加强政府信息公开工作的领导，扎实推进信息公开工作，区发改局成立了由局长张立新担任组长，各内设机构负责人为成员的政府信息公开工作领导小组，领导小组下设办公室（局办公室兼），配备了2名兼职工作人员，具体负责发改局信息公开的日常工作，做到了领导、机构、人员“三到位”。
2、健全机制，规范制度。一是建立完善政府信息主动公开机制，把信息公开工作纳入各科室的重要日程，强化“一把手挂帅、分管领导具体抓、责任到科室、落实到人头”的工作机制，形成纵向到底、横向到边、整体推进、良性互动的工作体系。二是建立健全政府信息公开的主动公开制度，明确职责、程序、公开方式和时限要求。促进了政府信息公开规范、有序运行。
3、顺畅运行，规范管理。区发改局对政务信息进行认真梳理，分门别类，区分为主动公开、依申请公开和免于公开的政府信息三大类，除了要保密的信息外，涉及到老百姓切实利益的信息一律公开，确保信息公开全面完整。同时，注重定期维护和更新公开信息，遇重点和应急事件等特殊情况随时更新，并由分管领导做好监督和指导，保证了政务公开信息的时效性和准确性。
 二、主动公开政府信息情况
    （一）本机关主动公开政府信息的数量。我局主动公开信息9条。
（二）主动公开政府信息主要类别情况。我局主动公开政府信息共9条，全部为工作动态信息。
（三）信息公开的形式。昌邑区发展和改革局主要通过三种形式公开信息：一是通过“昌邑区政府”网站。主动公开发展改革局的内设机构、职能、政策法规、承诺制度、工作动态等内容。二是设立“62755010”价格举报暨政策咨询电话，受理价格举报案件，我局受理举报投诉127条，同时解答群众提出的价格咨询，解答等问题。三是通过发展和改革局政务公开揭示版，公布部门职责、机构设置和领导分工等。
（四）信息公开的及时性。公开内容及时，力求时效快，不拖延、不误时、不搁置。
三、回应解读情况
截止目前，全局未发生回应解读情况。
四、依申请公开政府信息情况
未接到受理信息公开申请。
五、行政复议和诉讼情况
未发生与信息公开相关的行政复议和诉讼案件。
六、机构建设、保障经费和培训会议情况
   全局从事信息公开工作2人，其中专职0人，兼职2人；未发生政府信息公开保障经费情况以及政府信息公开会议和培训情况。
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