吉林市昌邑区商务局

2019年政府信息公开工作年度报告

2019年12月31日

根据新修订的《中华人民共和国政府信息公开条例》（以下简称《条例》）的规定和国务院办公厅政府信息与政务公开办公室《关于政府信息公开工作年度报告有关事项的通知》（国办公开办函〔2019〕60号），我局编制了吉林市昌邑区商务局2019年政府信息公开工作年度报告（以下简称《年报》）。本年报由政务公开工作重点任务完成情况、推动落实主动公开情况、完善政府信息公开指南和公开目录情况、对政府信息的管理情况、依申请公开政府信息情况、因政府信息公开工作被申请行政复议，提起行政诉讼的情况、收费和减免情况、其他需要报告的事项等八部分组成。报告中所列数据的统计时限为2019年1月1日起至2019年12月31日止。本年报通过吉林市人民政府网站——政府信息公开专栏向社会公开。欢迎社会各界进行监督、提出意见，欢迎广大机关、企事业单位、科研院所和人民群众参阅使用。如对本年报有疑问、意见和建议，请联系吉林市昌邑区商务局，地址：吉林市中兴街105号，邮编：132002，电话：0432-63607073，邮箱：120489842@qq.com。

一、政务公开工作重点任务完成情况

2019年，昌邑区商务局认真贯彻落实《中华人民共和国政府信息公开条例》的精神，按照区政府统一部署和工作要求，按照 “为民执政、科学理政、从严治政、依法行政”的方针，强化内部管理，提高服务质量，全面推进阳光政务工作。商务局建立主要领导分管法制机构工作机制，强化对法制工作的组织领导，建立健全了行政岗位责任制度。每一岗位制定科学、具体的职位说明书。部门职责明确落实到内设机构、各个岗位及承办人员。各岗位工作人员根据法定化的岗位责任要求进行配备。对不依法履行或者不作为的政府机构及人员，及时启动追究程序，依法追究行政责任。按照相关的要求，进一步建全完善政务公开各项制度，规范政务公开内容。根据商务局实际，在原有政务公开的各项制度的基础上，继续加以规范与完善。同时强化各项制度的贯彻执行，将制度实施落到实处。

二、推动落实主动公开情况

1、组织领导。商务局将政务公开工作纳入年度工作目标。根据局人员变化，及时调整政务公开工作领导小组成员，小组成员有组织分工、责任明确。年初，局班子专门召开工作会议，对此项工作仔细研究、深入探讨，在总结原有经验基础上对政务公开工作做了进一步的补充与完善，力求使政务公开工作更加细致、更加人性化。 

2、制度建设和执行情况。商务局强化各项制度的贯彻执行，将制度实施落到实处。严格按照政务公开监督检查考核及违规违纪责任对全局工作人员的政务工作程序、工作态度、工作效率进行检查、监督与考核。发现任何不利倾向与错误想法做法都能够及时纠正与严肃处理。

三、完善政府信息公开指南和公开目录情况

政务公开的内容和政府信息公开工作。按照区政府要求，商务局在区政府的门户网站发布公开的文件及工作信息。全局建立健全了政务公开工作机制和相关各项制度，明确职责、程序、公开方式和时限要求，做好了主动公开和受理依申请公开的各项服务工作。

四、对政府信息的管理情况

按照区政府要求，编制商务局的《政府信息公开指南》和修订《政府信息公开目录》，定期更新调整，通过政府网站及本局工作信息渠道对外公布部门工作信息33条。

五、依申请公开政府信息情况

目前，尚未收到政府信息公开申请。 

六、因政府信息公开工作被申请行政复议，提起行政诉讼的情况

未发生因违反政府信息公开工作规定而出现行政复议、行政诉讼情况。 

七、收费和减免情况

公民、法人和其他组织获取政府公开信息时，不收费。 

八、政府信息公开工作存在的主要问题及改进情况

2019年政府信息公开工作总体水平有提高，但与《条例》要求和社会公众需求还有差距，还不同程度存在问题，如网上政府信息公开内容更新不及时等问题；制度建设需要进一步完善等问题，这些问题都需要在深化政府信息公开工作中认真加以解决。

