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政府信息公开工作年度报告
     本报告是根据《中华人民共和国政府信息公开条例》（以下简称《条例》）要求，由吉林经开区九站街道编制的 2018年度政府信息公开年度报告。

本报告中所列数据的统计期限自 2018年1月1日起至2018年12月31日止。本报告的电子版可在“吉林市政务公开网”门户网站上下载。由于篇幅所限，如对本报告有任何疑问，请联系：吉林经开区九站街道行政办公室；联系电话：0432-63058646；传真：0432-63059055。

一、基本工作情况

九站街道按照省市和管委会统一部署，加强组织领导，健全工作机制，认真贯彻《条例》的各项要求，扎实推进政府信息公开工作。为了推进办公室的政务信息公开工作，成立了九站街道政务信息公开领导小组，由主管局长姜群任小组组长，由办公室主任李桂菊任副组长，负责推进、指导、协调、监督办公室的政府信息公开工作。在开发区管委会的大力支持和帮助下，经过多年的努力，九站街道政府信息公开工作取得了优异的成绩。目前，九站街道的政府信息公开各项工作正在逐渐理顺，各项制度已经逐渐建立完善，主动公开与依申请公开正在按《条例》要求得到严格落实，公众的知情权与参与权正在获得切实可行的保障。

二、主动公开政府信息情况

按照《条例》第9条至12条规定的主动公开的政务信息的范围，九站街道对本部门所属公开范围的信息进行了清理，并按照《条例》第15条规定，通过政府网站、新闻媒体等便于公众知晓的方式主动公开。

2018年，九站街道主动公开政务信息49条，全文电子化率100%。其中，机构职能类信息25条；法规文件类信息21条；其它信息3条。

三、回应解读情况

全年公开政务信息通俗易懂，无需解读。

四、依申请公开政府信息情况

全年无依申请公开政府信息条目。

五、行政复议、诉讼和投诉举报情况

全年未发生行政复议、诉讼和投诉举报情况。

六、机构建设、保障经费和培训会议情况

全年街道政务公开工作机构健全；经费充足；能够积极参加区内组织的各种培训会议。

七、存在问题及工作打算

九站街道能够按照《条例》要求开展各项工作，但在实际工作中尚存在一些问题和不足，主要是对《条例》的认识、理解上还不够深刻，把握欠准确；工作人员处理信息公开事务的能力有待进一步提高；信息公开工作制度建设等还需要进一步完善。

2019年，我们将按照国家、市政府的要求，继续大力推进全区政府信息公开工作，主要是做好以下几方面工作：

    （一）完善制度建设

继续完善相关规章制度，大力推进办公室政务信息公开工作。

（二）加强业务培训

组织九站街道的工作人员进行政府信息公开政策和业务培训，强化工作人员对《条例》和相关政策规章、规定的理解深度，提高对法律的理解和驾驭能力，对信息公开工作内容、流程、要求进行统一和规范。
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