
安监局2015年度
政府信息公开工作年度报告

（2015年11月27日）

依据《中华人民共和国政府信息公开条例》（国务院令第492号）、《吉林市政府关于施行政府信息公开条例的指导意见》、《主动和依申请公开政府信息工作规则等三项制度的通知》等有关规定编制了安监局2015年度报告。本报告中所列数据的统计期限自2015年1月1日起至2015年11月27止。本报告由基本工作情况、主动公开政府信息情况、依申请公开政府信息情况、行政复议和诉讼情况、收费和减免情况、存在问题及工作打算等部分组成。本年报通过吉林经济技术开发区信息公开网（http://222.162.179.251）向社会公开。欢迎社会各界进行监督、提出意见，欢迎广大机关企事业单位和人民群众参阅使用。如对本年报有疑问、意见和建议，请联系经开区安监局，地址：吉林市九站街516-1号，邮编：132101，电话：63059889 ，电子邮箱：jingkaiquanjianju@163.com
  一、基本工作情况

    推进开发区政务信息公开工作是吉林经开区管委会为了保障投资者、企业法人、其他组织和人民群众的知情权、参与权和监督权，增强管委会工作透明度，促进依法行政，充分发挥开发区信息对人民群众生产生活和招商引资、项目建设等经济社会活动的服务作用的一项重要工作。2015年，吉林经济技术开发区安监局按照经开区管委会的统一要求，在加大政务公开力度、提高政务公开影响力、增强政务公开针对性、做好政务公开保密工作等方面取得了新的进展。主要开展了以下几个方面的工作：

（一）建立组织制度保障，加大政务公开力度
1、我局安排专人负责政务公开相关资料的编制和填报工作，需更新信息由专人及时上报管委会办公室，增强信息公开的时效性。

2、明确政务公开内容。为方便企业进行现场查询和业务办理，我局及时发布国家、省市新出台的法律法规和规范性文件。

（二）紧密结合日常工作，增强政务公开针对性
利用“安全月”以及我局日常监察、检查等工作机会，开展了对驻区企事业单位和个人的宣传工作，使之了解各种信息公开的形式和获取信息的方式，保证信息公开工作取得实效。继续推进政务公开的制度化、规范化建设，编写了政务公开目录，方便管理相对人查询政务公开信息。同时进一步落实政务公开的相关工作规范，完善相关工作记录。

（三）教育管理两手抓，做好政务公开保密工作
1、我局派专人参加管委会组织的《政府信息公开条例》的学习并做好宣传工作。增强网络安全保密意识，严守保密规定。

2、建立了信息审核机制，建立规范的信息采集、审核和发布制度，分级管理，严格把关，杜绝涉密信息上网。

  二、主动公开政府信息的情况

  （一）本机关主动公开政务信息的数量

2015年，安监局通过各种途径主动公开各类政务信息共计19项。

（二）主动公开政务信息的主要类别情况

安监局主动公开政务信息类别主要包括机构职能、国家相关法律法规、规章、地方法规和规章、和其它规范性文件、行政许可事项审批、突发公共事件的应急预案、预警信息及应对情况和年度工作目标、工作进展和完成情况以及投诉电话等8个类别。

三、因政府信息公开申请行政复议、提起行政诉讼的情况

2015年，安监局未收到个人、企业或社会团体要求公开政务信息的申请和不予公开的申请。

四、收费和减免情况

安监局各类审批无收费项目。

五、政务信息公开工作存在的主要问题及改进情况

2015年，安监局在开发区管委会的领导下，在政务信息公开工作上取得了一定的进步，增加了服务的手段和方式。同时，在实际工作中也发现了一些不足和需要改进之处。

一是夯实工作基础，完善本部门信息公开工作机制。从工作实际出发，进一步科学规范政府信息分类，明确界定主动公开、依申请公开和免予公开政府信息范围。严格执行政府信息公开前保密审查制度，明确审查工作程序和责任，确保“上网信息不涉密，涉密信息不上网”。完善依申请公开政府信息工作流程，确保每件申请得到规范答复。 

二是深化公开内容，丰富公开形式，提高政府信息公开质量。推进公益性强、公众关注度高的政府部门的信息公开，试行对涉及民生、专业性强、公众关注度高的规范性文件、重大决定等政府信息开展相关解读工作。进一步规范开发区网站、信息公开栏等公开载体建设，充分发挥报刊、网络等现代传媒的作用，不断拓展政府信息公开的渠道，方便群众及时获取主动公开的政府信息。 

三是加强学习与交流，提高工作员的业务水平。积极参加管委会举行的培训会议，提高局内员工的工作素质和网上发布信息的质量和可读性，提高信息采编人员的政治业务素质。
安全生产监督管理局

                          2015年11月27日


