北城街道2013年度政府信息公开
年   度   报   告
　　一、概述
　　推进政府信息公开是转变政府职能、提升政府形象的一个重要举措，根据《中华人民共和国政府信息公开条例》及《舒兰市人民政府办公室关于做好2013年度政府信息公开年度报告的通知》有关规定，现将北城街道办事处2013年度政府信息公开年度工作情况报告如下：
　　本报告由情况概述；基本工作情况；主动公开政府信息情况；依申请公开政府信息情况；行政复议和行政诉讼的情况；收费和减免情况等六个部分组成。本报告中所列的数据统计期限自2013年1月1日起至2013年12月31日止，如有任何疑问，请与北城街道办公室联系（地址：舒兰市舒兰大街3986号；邮编：132600；电话、传真：68225265）。
　　二、基本工作情况
　　1、健全法制组织机构，加强组织领导。根据上级关于政府信息公开工作精神，北城街道高度重视，结合实际研究部署本街道政府信息公开工作，进一步健全组织机构，加强组织领导，明确由街道办事处主任李媛为政府信息公开工作领导小组组长，党工委副书记徐世春、办事处副主任崔淑敏、武装部长徐红亮任副组长，各科室负责人为成员的领导小组，并责成街道办公室负责对政府信息公开材料的收集、整理，并及时上网公开。
　　2、加强学习培训，完善工作制度。一是具体和经办人积极参加市政府组织的学习培训，明确政府信息公开主体内部的申请受理、审查、处理、答复等各个办理环节的具体要求，认真落实上级部署的工作。二是建立健全街道政府信息公开工作制度、举报调查制度、监督检查制度、责任追究制度、评议制度和审议制度，制定信息主动公开操作流程（明确了拟稿人即为第一责任人，由分管领导进行涉密把关，最后由主要领导签发）。三是强化政府信息公开的保密工作，做到该公开的全部公开，该保密的坚决保密，提升主动工作性、积极性，确保街道政府信息公开工作的顺利开展。
　　三、主动公开政府信息的情况
　　1、公开的数量。
　　截止2013年12月31日为止，北城街道主动公开政府信息92条。
　　2、公开内容。
　　北城街道主动公开的政府信息共有4类，其中：方案计划（党政文件）81个；应急管理类（预案）2个；组织人事（职务任免）类0个；民生重点（低保清查）类1个。
　　3、公开的形式。
　　方案计划类、应急管理类和组织人事类以党政文件形式进行公开；民生重点类在舒兰市政府网站进行公开。
　　4、公开的及时性。
　　做到了各类信息公开及时准确。
　　四、依申请分开政府信息情况
　　本年度我街道未收到政府信息公开的申请。
　　五、行政复议、提起行政诉讼的情况
　　本年度我街道未有政府信息公开申请行政复议及提起行政诉讼情况。
　　六、收费和减免情况
本年度我街道没有发生政府信息公开收费及减免情况。
七、存在问题及工作打算
方案计划不完美，民生重点待加强。2014年是党的群众路线教育实践活动的重要工作，北城街道以高度的政治感和责任感扎实工作，不断开创转型发展幸福舒兰，建设新局面。

